
Umowa nr ……../2024 

 

 

zawarta w dniu dd/mm/2024 r. w Śremie pomiędzy: 

 

Śremski Sport Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Śremie przy ul. Staszica 1a, 63-100 

Śrem, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i 

Wilda w Poznaniu, IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS 

00000306784, NIP: 7851762630, REGON: 300831743, o kapitale zakładowym w wysokości 20.060.300,00 

zł, którą reprezentuje: 

Daniel Cicharski  – Prezes Zarządu, 

 

zwanym dalej „Zleceniodawcą” 

a 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej „Zleceniobiorcą” 

 

 

 

Strony zawierają umowę o następującej treści:  

 

 

Niniejsza umowa zawierana jest na podstawie postępowania prowadzonego w trybie zapytania ofertowego 

p.n. ,,Zapewnienie bezpieczeństwa ratowniczego na Plaży Miejskiej nad Jeziorem Grzymisławskim w 

Śremie oraz osobę do obsługi  stanowiska wydającego kajaki oraz miejskie leżaki.” 

 

 

§ 1. 

1. Zleceniodawca oświadcza, że jest zarządzającym obszarem wodnym, w rozumieniu przepisów ustawy z 

dnia 18 sierpnia 2011 roku o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych (t.j. 

Dz.U.2023.714). 

2. Zleceniobiorca oświadcza, że postanowieniem Sądu Rejonowego 

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………i tym samym stał się podmiotem 

uprawnionym do wykonywania ratownictwa wodnego. 

 

§ 2. 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest podjęcie  przez Zleceniobiorcę w imieniu Zleceniodawcy działań mających na 

celu zapewnienie bezpieczeństwa ratowniczego na Plaży Miejskiej nad Jeziorem Grzymisławskim w 

Śremie, polegających w szczególności na organizowaniu i udzielaniu pomocy osobom, które uległy 

wypadkowi lub są narażone na niebezpieczeństwo utraty życia lub zdrowia na obszarze kąpieliska, a 

także obsługę stanowiska wypożyczania kajaków oraz miejskich leżaków.  

2. Obszar kąpieliska stanowi linia brzegowa o długości 75 metrów oraz linia w głąb kąpieliska 20 metrów 

wyznaczona przez specjalne liny torowe oraz bojki. 

3. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada wykwalifikowany i uprawniony personel a także doświadczenie 

niezbędne do wykonania prac będących przedmiotem umowy i zobowiązuje się je wykonać z należytą 

starannością.  

                                                                   

 

 

 



 

§ 3. 

Obowiązki Zleceniodawcy 

 

1. Zleceniodawca zobowiązuje się do wyposażenia kąpieliska w sprzęt* i oznaczenia wymienione i zgodnie 

z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 27 lutego 2012r. w  sprawie wymagań 

dotyczących wyposażenia wyznaczonych obszarów wodnych w sprzęt ratunkowy i pomocniczy, 

urządzenia sygnalizujące i ostrzegawcze oraz sprzęt medyczny, leki i artykuły sanitarne (Dz.U.2012.286) 

oraz  Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 11 stycznia 2018r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie sposobu oznakowania i zabezpieczenia obszarów wodnych oraz 

wzorów znaków zakazu, nakazu oraz znaków informacyjnych i flag (Dz. U. 2018.153) tj.  

a. *Pas ratowniczy węgorz – 2szt.  

b. *Rzutka ratunkowa 6mm x 25mb – 3 szt.  

c. *Lina asekuracyjna w zasobniku 10mm x 100mb – 1szt.  

d.    *Tyczka/żerdź – 2 szt.  

e.    *Tablica do zamieszczania informacji o temperaturze wody i powietrza – 1szt.   

f.     *Podwyższone stanowisko ratownicze – 1szt.  

g.    *Sprzęt medyczny torba R1 – 1szt. 

 

2. Zleceniodawca zobowiązuje się do zapewnienia miejsca do bezpiecznego przechowywania wyposażenia. 

Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialności materialnej za kradzież przekazanego wyposażenia z 

miejsca jego przechowywania, jeśli wyposażenie zostało pozostawione w prawidłowo zamkniętym 

pomieszczeniu. 

 

3. Wszelkie wymienione w § 3 ust. 1 i 1 czynności Zleceniodawca zobowiązuje się wykonywać 

nieodpłatnie dla Zleceniobiorcy w ramach niniejszej umowy. 

 

4. Zleceniodawca zobowiązuje się do usuwania i napraw wszelkich usterek związanych z wypożyczeniem 

sprzętu (kajaki, leżaki). 

 

§ 4. 

Obowiązki Zleceniobiorcy 

Do obowiązków Zleceniobiorcy należy: 

1. Zapewnienie bezpieczeństwa ratowniczego: 

a. zapewnienie stałego dyżuru ratowniczego codziennie w sezonie od 21.06.2024r. do 01.09.2024r. w 

godz. 10:00-20:00, 

b. zapewnienie co najmniej 3 ratowników zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami, 

c. stałe obserwowanie obszaru kąpieliska i niezwłoczne reagowanie na każdy sygnał wzywania 

pomocy oraz podejmowanie akcji ratowniczych, 

d. dotarcie na miejsce wypadku z odpowiednim sprzętem ratunkowym, 

e. udzielanie kwalifikowanej pierwszej pomocy, 

f. zabezpieczenie miejsca wypadku lub zagrożenia, 

g. ewakuacja osób z miejsca stanowiącego zagrożenie dla życia lub zdrowia, 

h. transport osób, które uległy wypadkowi lub są narażone na niebezpieczeństwo utraty życia lub 

zdrowia na obszarze wodnym do miejsca, gdzie jest możliwe podjęcie medycznych czynności 

ratunkowych przez jednostki systemu Państwowego  Ratownictwa Medycznego, o którym mowa w 

art. 32 ust.1, Ustawy z dnia 8 września 2006 roku o Państwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. 

U. 2022.1720). 

i. poszukiwanie osób zaginionych na obszarze wodnym, 

j. kontrola stanu urządzeń oraz sprzętu, zapewniających bezpieczeństwo osób kąpiących się 

(wyposażenie obiektu), 

k. wyznaczanie stref dla nieumiejących i umiejących pływać, 



l. wywieszanie na maszcie odpowiedniego koloru flagi informacyjnej, 

m. sygnalizowanie, za pomocą urządzeń alarmowych (np. gwizdek, gong, dzwon lub syrena), 

przekroczeń obowiązującego regulaminu (np. granicy strefy dla umiejących pływać), a także nagłych 

zmian warunków atmosferycznych, 

n. codzienne kontrolowanie głębokości wody przed otwarciem kąpieliska, a w razie potrzeb, czasowe 

wyłączenie określonych stref kąpieliska z użytku, 

o. bezpłatne wykonanie dwóch pokazów ratownictwa wodnego po uzgodnieniu z Zleceniodawcą, 

p. przygotowywanie kąpieliska, poprzez jego sprzątnięcie i sprawdzenie: 

-  przed otwarciem kąpieliska w dniu 15.06.2024 

- codzienną kontrolę i ocenę w trakcie trwania sezonu od 21.06.2024 do 01.09.2024 roku dna 

kąpieliska oraz plaży poprzez wizualną ocenę oraz usunięcie ewentualnych przedmiotów, które mogą 

spowodować skaleczenie lub stanowią bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia i życia przebywających w 

strefie kąpieliska i plaży. 

-  codzienna ocena wizualna stanu technicznego dwóch zjeżdżalni oraz wykonanie zjazdu testowego na 

zjeżdżalni rodzinnej. (wynika to z oceny serwisowej) 

 

 

2. Oznakowanie kąpieliska (tablica informacyjna) zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia  

z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie ewidencji oraz sposobu oznakowania kąpielisk i miejsc okazjonalnie 

wykorzystywanych do kąpieli (Dz.U.2018.2476) poprzez : 

a. wpisywanie na tablicy informacyjnej oraz w serwisie gis.pl temperaturę wody, powietrza oraz innych 

aktualnych informacji (np. nagłych zmian warunków atmosferycznych), 

b. codzienną informację w formie telefonu lub sms/mms wyznaczonemu pracownikowi Śremskiego 

Sportu, , którym jest kierownik obiektów sportowych – Krzysztof Lewandowski dostępny pod 

numerem 887 888 214. 

3. Zleceniobiorca zobowiązany jest do: 

1)  prawidłowej eksploatacji powierzonego sprzętu, zabezpieczenia przed osobami postronnymi w 

trakcie dyżuru ratowniczego i utrzymania w odpowiednim stanie technicznym,  

2) przygotowanie stanowiska i zapewnienie co najmniej 1 osoby do obsługi wydawania  kajaków oraz 

miejskich leżaków z zachowaniem odpowiednich procedur, które pozwolą na bezpieczne 

przechowanie danych osobowych wynajmujących kajaki i leżaki (przepisy RODO) poprzez : 

a. dostarczenie do siedziby Zleceniodawcy do Działu Organizacyjnego co 7 dni w każdy poniedziałek do 

godziny 08:00, w zabezpieczonej kopercie zużytych Kart wypożyczenia sprzętu (kajaki, leżaki) do 

komisyjnego zniszczenia. (Załącznik nr. 1 - Karta wypożyczenia sprzętu). 

b. sprawdzanie stanu technicznego sprzętu (leżaki, kajaki) a w razie zniszczeń niezwłoczne 

poinformowanie o tym Zleceniodawcy i przygotowanie  do usunięcia i naprawy. 

4. Zleceniobiorca bierze pełną odpowiedzialność za przeprowadzone wszelkie działania ratownicze na 

wyznaczonym obszarze, o którym mowa w § 2 ust.1. 

5. Zleceniobiorca zobowiązuje się do: 

1) zapewnienia, iż wszystkie osoby wykonujące prace na rzecz Zleceniobiorcy w czasie realizacji 

niniejszej umowy przez cały czas jej trwania będą posiadały prawo do ubezpieczenia, w 

szczególności ubezpieczenia wypadkowego, aktualne orzeczenia lekarskie do wykonywania prac 

objętych niniejszą umową, aktualne uprawnienia ratownika wodnego zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa, aktualne szkolenia wstępne BHP, w szczególności szkolenie stanowiskowe BHP, 

aktualne szkolenie okresowe BHP, znajomość zagrożeń związanych z wykonywaną pracą oraz 

sposobem eliminacji ww. zagrożeń (oceny ryzyka zawodowego),   

2) wypłacenia osobom wykonującym usługi objęte niniejszą umową bez względu na formę zatrudnienia 

(umowa o pracę, umowa, zlecenie itp.) wynagrodzenia zgodnie z obowiązującymi przepisami w 

wysokości nie niższej niż wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę,  

3) zapewnienia w czasie realizacji umowy stałego nadzoru nad osobami wykonującymi prace z ramienia 

Zleceniobiorcy. Osoba sprawująca nadzór bezwzględnie winna posiadać aktualne szkolenie okresowe 

BHP dla osób kierujących pracownikami, 

4) zapewnienia dla potrzeb prowadzonej przez Zleceniobiorcę działalności w ramach realizacji 

niniejszej umowy zadań służby bhp. zgodnie z obowiązującymi przepisami, 



5) zapewnienia dla potrzeb prowadzonej przez Zleceniobiorcę działalności w ramach realizacji 

niniejszej umowy procedur w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa (instrukcji stanowiskowych bhp., oceny ryzyka zawodowego itp.). 

6. Uregulowania, o których mowa w pkt. 6 dotyczą wszystkich osób dopuszczonych przez 

Zleceniobiorcę, w tym osób wykonujących usługę w ramach podwykonawstwa, samozatrudnienia itp. 

7. Zleceniobiorca ma obowiązek niezwłocznego, pisemnego informowania Zleceniodawcy o każdym 

wypadku przy pracy, zdarzeniu potencjalnie wypadkowym, wypadku zrównanego z wypadkiem przy 

pracy. Brak informacji w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od daty zakończenia umowy 

Zamawiający potraktuje, jako potwierdzenie, iż w czasie realizacji usług objętych niniejszą umową 

nie doszło do żadnego z zdarzeń, o których mowa powyżej. 

8. W sytuacji zaistnienia wypadku Zleceniobiorca powołuje zespół powypadkowego w skład, którego 

wchodzić będzie reprezentujący Zleceniobiorcę specjalista  ds. BHP, przedstawiciel Zleceniobiorcy 

oraz przedstawiciel Zleceniodawcy. Powołany zespół dokonuje wstępnych ustaleń okoliczności i 

przyczyn zdarzenia i sporządza stosowny protokół po jednym dla każdej ze stron. Na podstawie 

ustaleń, o których mowa powyżej Zleceniobiorca sporządza i kompletuje zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa stosowną dokumentację powypadkową.  

 

§ 5. 

Ochrona i przetwarzanie danych osobowych 

1. Wszelkie dane osobowe udostępnione przez Zleceniobiorcę będą przetwarzane wyłącznie na potrzeby 

realizacji niniejszej Umowy zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego  

i Rady Unii Europejskiej z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 

z późn. zm.; dalej „RODO”). 

2. Strony wzajemnie oświadczają, że zobowiązują się do informowania siebie o wszelkich zmianach 

danych osobowych zawartych w Umowie.  

3. Zleceniodawca oświadcza, że zrealizował obowiązki informacyjne określone w art.13 RODO  

w zakresie dotyczącym przetwarzania danych osobowych Zleceniobiorcy. 

4. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych przez 

Zleceniodawcę w zakresie celów wskazanych w przedmiotowej Umowie – (klauzula informacyjna o 

przetwarzaniu danych osobowych reprezentantów/pełnomocników z art.13 RODO stanowi Załącznik nr 

2 do niniejszej Umowy). 

5. W trakcie świadczenia usługi wskazanej w  § 2 ust.1 Zleceniobiorca będzie przetwarzać dane osobowe 

na rzecz Zleceniodawcy. Zasady przetwarzania danych osobowych udostępnianych w związku ze 

współpracą prowadzoną przez Strony na mocy niniejszej umowy określa odrębna umowa o powierzeniu 

przetwarzania danych osobowych (Załącznik nr 3 - Umowa o powierzeniu przetwarzania danych 

osobowych). 

 

§ 6. 

Okres obowiązywania Umowy 

1. Strony zawierają niniejszą umowę na czas określony od 21.06.2024r. do 01.09.2024r.  

2. Umowa ulega rozwiązaniu z upływem terminu oraz za porozumienia stron. Oświadczenie o rozwiązaniu 

umowy za porozumieniem stron dla swojej ważności winno nastąpić w formie pisemnej. 

3. Zleceniodawca może rozwiązać niniejszą umowę  ze skutkiem natychmiastowym z winy Zleceniobiorcy 

w przypadku: 

1) gdy Zleceniobiorca wykonuje prace w istotny sposób niezgodnie z zakresem prac, przepisami prawa, 

przepisami bezpieczeństwa pracy w sposób stwarzający bezpośrednie zagrożenie dla życia i zdrowia 

osób wykonujących prace oraz osób trzecich, Powyższe dotyczy również sytuacji, gdy stan 

psychofizyczny osób wykonujących usługę z ramienia Zleceniobiorcy nie spełnia podstawowych 

wymagań BHP, (np.; ratownik lub osoba przybrana do pomocy znajduje się pod wpływem alkoholu, 

narkotyków, leków psychotropowych lub innych substancji odurzających), 

2) gdy Zleceniobiorca dopuści się innych działań nieprzewidzianych niniejszą Umową a mogących 

wywołać poważną szkodę dla Zleceniodawcy,  



3) utraty przez Zleceniobiorcę uprawnień do realizacji świadczeń objętych przedmiotem umowy lub w 

części umowy, w przypadku ograniczenia prowadzonej działalności, likwidacji, upadłości lub 

rozwiązania, bez prawa do odszkodowania,  

4) gdy Zleceniobiorca dopuści się innych działań nieprzewidzianych niniejszą umową mogących 

wywołać poważną szkodę dla Zleceniodawcy, 

4. Zleceniobiorca może rozwiązać umowę ze skutkiem  natychmiastowym w przypadku opóźnienia w 

płatności z winy Zleceniodawcy, przekraczającego 21  dni pod warunkiem uprzedniego bezskutecznego 

pisemnego wezwania do dokonania zapłaty w terminie dalszych 14 dni. 

5. Umowa może zostać rozwiązania przez obie strony, przy zachowaniu jednomiesięcznego okresu 

wypowiedzenia. W takim przypadku wypowiedzenie dla swojej ważności winno nastąpić w formie 

pisemnej.  

 

 

§ 7. 

Wynagrodzenie Zleceniobiorcy 

Za wykonanie Umowy strony ustalają wynagrodzenie w wysokości ……….. zł brutto (słownie: ……………. 

złotych 00/100) za usługi ratownicze oraz ……….. zł brutto za obsługę stanowiska wypożyczania kajaków 

oraz miejskich leżaków. (słownie: …………złotych 00/100), zgodnie ze złożoną ofertą, płatne w trzech ratach 

po dostarczeniu faktury: 

1) 1 rata w terminie do 03.07.2024r. w wysokości ………… zł brutto (słownie: ……….. złotych 00/100) 

za usługi ratownicze oraz ………. zł brutto za obsługę stanowiska wypożyczania kajaków oraz 

miejskich leżaków. (słownie: ………….. złotych 00/100), 

2) 2 rata w terminie do 05.08.2024r. w wysokości ……….. zł brutto (słownie: …………. złotych 00/100) 

za usługi ratownicze oraz ……….. zł brutto za obsługę stanowiska wypożyczania kajaków oraz 

miejskich leżaków. (słownie: ……………..złotych 00/100), 

3) 3 rata w terminie do 03.09.2024r. w wysokości ………. zł brutto (słownie: ……………złotych 00/100) 

za usługi ratownicze oraz ………… zł brutto za obsługę stanowiska wypożyczania kajaków oraz 

miejskich leżaków. (słownie: ………….. złotych 00/100), 

 

§ 8. 

Warunki płatności 

1. Płatność będzie przekazywana przelewem na konto bankowe Zleceniobiorcy wskazane na fakturze. 

Zleceniodawca upoważnia Zleceniobiorcę do wystawienie rachunku  bez podpisu Zleceniodawcy. 

 

§ 9. 

1. Strony zgodnie oświadczają, iż w ramach koordynacji wynikającej z art. 208 K.p. obowiązki 

zapewniania bezpiecznej organizacji pracy, odzieży i obuwia ochronnego, środków ochrony 

indywidualnej, bezpośredniego nadzoru na osobami wykonującymi usługę z ramienia Zleceniobiorcy 

wszelka odpowiedzialność spoczywa wyłącznie na Zleceniobiorcy. 

2. Zleceniobiorca oświadcza, iż wszystkie osoby wykonujące usługę z ramienia Zleceniobiorcy zostaną 

zapoznane z obowiązującymi przepisami w zakresie ochrony danych osobowych oraz zobowiązane do 

bezwzględnego przestrzegania ww. przepisów. 

3. Zleceniobiorca ponosi wyłączną odpowiedzialność za prawidłowe naliczenie i wypłacenie 

wynagrodzenia za pracę osobom faktycznie świadczącym pracę na rzecz Zleceniobiorcy w ramach 

niniejszej umowy. Wszelka dokumentacja związana z zatrudnieniem oraz wypłatą wynagrodzenia za 

pracę będzie przechowywana przez Zleceniobiorcę. 

4. W przypadku kontroli organów nadzoru nad warunkami pracy Zleceniodawca przekaże organom 

kontroli kopię niniejszej umowy. Pozostałe czynności kontrole wykonywane będą w siedzibie 

Zleceniobiorcy, który jest zobowiązany do przedłożenia ww. organom dokumentacji zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa. 

5. Zleceniobiorca ponosi wyłączną odpowiedzialność wykroczeniową, karną i cywilną z tytułu naruszenia 

obowiązujących przepisów prawa, w szczególności dotyczących legalności zatrudnienia. 

6. Wszelkie zmiany do umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu. 

 

 

 



§ 10. 

W kwestiach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego. 

 

§ 11. 

Spory wynikające z niniejszej umowy rozstrzygać będzie właściwy rzeczowo i miejscowo Sąd dla siedziby 

Zleceniodawcy. 

 

§12. 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

 

 

Załączniki: 

 

1. Karta wypożyczenia sprzętu; 

2. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych reprezentantów/pełnomocników  

z art.13 RODO; 

3. Umowa o powierzeniu przetwarzania danych osobowych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

....................................        ...................................... 

Zleceniodawca                      Zleceniobiorca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


